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 حق المراجعة الإدارية

 مفهوم المراجعة الإدارية  :  -1
 هي مراجعة السلطة الإدارية أو القضائية بشأن المعاملات المقدمة إليها للحصول على إلغاء قرار أو حكم أو                 

 تعديله أو إعادة النظر فيه .            

 

 أسباب أو أهداف المراجعة الإدارية : -2
 ر أو تعديله أو إعادة النظر فيه .تثبيت ملكية ، حماية حق ، تأدية واجب ، إلغاء قرا                 

 

  الهيئات أو الجهات التي تهتم بمراجعات المواطنين وشكاواهم : -3
 تضمّ الإدارة العامّة " الديوان " الذي يرتبط بالمدير العام والذي يتألفّ من مكاتب المراجعات والشكاوى في الإدارة العامة : -أ

 لإدارة والمواطنين ، وبينها مراجعات المواطنين وشكاواهم ، إذ يتمّ تسجيل هذه عدةّ دوائر تعُنى بشؤون ا                    

 المراجعات والشكاوى في سجلّ خاصّ ، يعُرض مرّة في الشهر على الأقلّ على المدير العام والمفتشّ ، كي                    

 هو الموظّف الأعلى تحت سلطة الوزير ، يصُدر الأوامر والتعليماتم المدير العايرُاقبا الوقائع المُدوّنة عليه ، و                    

 في ضوء المراقبة . زمةلّا إلى مرؤوسيه ، ويرُاقب سير العمل في مختلف الدوائر التابعة له ، ويتخّذ التدابير ال                    

 

 جهاز التفتيش المركزي مُنشأ لدى رئاسة مجلس الوزراء ، وهو يتألفّ من عدةّ مفتشّيات عامّة منها : التفتيش المركزي :  -ب
 فتحُال إلى   المفتشية العامة الإدارية التي تهتم بالمراجعات والشكاوى الإدارية ، وإذا كانت الشكاوى تربويةّ                    

 ، وإذا كانت الشكاوى مالية  فتحُال إلى المفتشية العامة المالية .لتربوية المفتشية العامة ا                    

 ، فيقوم المفتشّ بالتحقيق بتكليف مفتشّ واحد أو أكثر للتحقيق في الموضوع تقوم المفتشية المُحالة إليها الشكوى                    

 ثمّ يضع تقريره ويرفعه إلى المفتشّ العامّ الي يرفعه بدوره إلى رئاسة التفتيش المركزي ، فتحُيلهُ بدورها إلى هيئة                    

 التفتيش المركزي لاتخّاذ القرار المناسب وإبلاغه إلى الإدارة المختصّة لتنفيذ القرار .                    

 

 و محكمة عليا تتولىّ القضاء الإداري وهي تابعة لوزارة العدل .ه مجلس شورى الدولة :  -ج
  –: ينظر مجلس شورى الدولة في : التعويض عن الأضرار الناجمة عن الأشغال العامة  مهامه أو وظائفه                    

 النزاعات المتعلقة  –والقرارات الإدارية طلبات الإبطال بسب تجاوز حدّ السلطة للمراسيم                                        

 النزاعات المتعلقة بتأديب  –بقانونية الانتخابات للمجالس البلدية والهيئات الاختيارية                                        

 إعداد مشاريع القوانين . –الموظفين                                        

 مصطلحات : -4
 اعتراض على إجراء إداري أو قرار . شكوى : هي -
 طعن : هو مراجعةٌ بهدف إلغاء مفعول قرار أو إجراء . -

               


